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Цель освоения дисциплины (модуля):  

Дисциплина нацелена на формирование у обучающихся системных знаний в 

области правового регулирования отношений по обеспечению социальной работы с 

различными категориями населения. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие 

компетенции: 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений (УК-2) 

Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления 

профессиональной деятельности в сфере социальной работы (ОПК-4) 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

Компетенция Индикаторы компетенций Результаты обучения 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2) 

 

2.1. Формулирует в рамках 

поставленной цели 

совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее 

достижение. 

2.2. Определяет ожидаемые 

результаты решения 

выделенных задач. 

2.3. Проектирует решение 

конкретной задачи, выбирая 

оптимальный способ ее 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм и имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

2.4. Публично представляет 

результаты решения 

Знать:  

сущность и специфику 

правового обеспечения 

социальной работы;  

основные правовые механизмы 

социальной работы в России. 

Уметь: 

оперировать основными 

терминами и понятиями в 

области правового 

обеспечения социальной 

работы 

Владеть: 

навыками самостоятельного 

осмысления и анализа 

проблем, связанных с 

правовым обеспечением 



конкретной задачи. социальной работы. 

Способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

(ОПК-4) 

 

ИОПК-4. 1. Применяет 

основные методы и приемы 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы.  

ИОПК-4.2. Оценивает 

эффективность применения 

конкретных методов и 

приемов профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

  

Знать: 

особенности нормативно-

правового регулирования 

системы социальной защиты 

населения в Российской 

Федерации;  

международное 

законодательство в области 

правового обеспечения 

социальной работы; 

нормативно-правовые акты, 

регулирующие федеральный и 

региональный уровни 

социальной работы. 

Уметь: 

анализировать особенности 

международного и 

российского законодательства 

в области социальной работы с 

различными категориями 

населения. 

Владеть: 

навыками решения 

практических задач в сфере 

правового обеспечения 

социальной работы.  

УК-10 Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному 

поведению 

ИУК-10.1. Знаком с 

действующими правовыми 

нормами, обеспечивающими 

борьбу с коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности; со 

способами профилактики 

коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к 

ней. 

ИУК-10.2. Предупреждает 

коррупционные риски в 

профессиональной 

деятельности; исключает 

вмешательство в свою 

профессиональную 

деятельность в случаях 

склонения к коррупционным 

правонарушениям. 

ИУК-10.3. Взаимодействует 

Знать назначение, роль 

государства и права в жизни 

общества. 

Уметь соблюдать моральные 

и этические нормы поведения 

в коллективе.  

Владеть способностью 

придерживаться высоких 

этических принципов в 

профессиональной 

деятельности. 



в обществе на основе 

нетерпимого отношения к 

коррупции. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к обязательной части основной профессиональной 

образовательной программы по направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа, 

направленность (профиль) Социальное обслуживание населения. 

 

 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам):  

Тема 1. Сущность и содержание правового обеспечения социальной работы 

Тема 2. Теоретические основы правового обеспечения социальной работы 

Тема 3. Нормативно-правовое обеспечение социальной работы с различными категориями 

клиентов 

Тема 4. Организация правового обеспечения современной  социальной работы 


